INFORMATII

= Acte necesare pentru inscriere: copie legalizatd dupa diploma de licenta

sau diploma de absolvire (inclusiv foaia matricold); copie dupa buletin/carte de
identitate; copie legalizata dupéa certificatul de nastere; copie dupa certificatul de
cdsdtorie (unde este cazul); cerere de inscriere tip.

= Perioada de inscriere si admitere: 20 ianuarie - 22 februarie 2011. Admiterea
se face pe baza analizei dosarului de inscriere si sustinerea unui interviu de céatre
candidat.

= Forma de invatamant/durata cursurilor: Programul de studiu este
organizat la forma de invatamant cu frecventa redusa - adaptabil la solicitérile
cursantilor. Activitatile didactice vor fi desfagurate modular, la sférsit de saptamana, pe
durata unui semestru, asigurand obtinerea a 35 de credite ECTS.

= Locul de desfasurare: Universitatea Tehnica din Cluj-Napoca si in locatii
specifice din Regiunea Nord-Vest si Regiunea Centru.

= Cine se poate inscrie: Programul de studiu poate fi urmat de absolventii cu
diploma de licenta sau absolventi ai invatdmantului universitar de scurtd sau lunga
durata - indiferent de domeniul in care a fost dobandita diploma.

= Finalizarea studiilor: Programul de studiu se finalizeaza cu un colocviu, iar prin
promovarea acestuia se obtine un certificat de absolvire al Universitatii Tehnice
din Cluj-Napoca, atestat de Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului.

= Responsabil program: Conf.dr.ing.Viorel DAN, e-mail: viorel.dan@sim.utcluj.ro
dr.ing. Florin POP, e-mail: florin@florinrpop.ro
= Contact
CPADDD, Universitatea Tehnica din Cuj-Napoca
B-dul Muncii nr. 103-105, sala M11b.
Secretariat: jr. Camelia POPA, tel. 0746 268 344; camelia.popa@cpaddd.utcluj.ro.
www.cpaddd.ro

PARTENERI:

AGENJIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA CLUJ;

AGENJIA JUDETEANA PENTRU OCUPAREA FORTEI DE MUNCA ALBA;

SC VITRINA FELIX MEDIA SA;

ASOCIATIA AFA-NV;

UNIUNEA GENERALA A INDUSTRIASILOR DIN ROMANIA — 1903 REGIUNEA NORD-VEST;
ASOCIATIA PATRONILOR S| MESERIASILOR DIN JUDETUL CLUJ.
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- resurse energetice regenerabile,
constructii de tip ’casa verde’,
gestiunea integrata a deseurilor

Cursurile vor fi sustinute de personalitati din mediul
academic si mediul de afaceri cu experienta in domeniul
antreprenoriatului si al dezvoltarii durabile
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Investeste in oameni !

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin

Programul Operational Sectorial Dezvoltarea Resurselor Umane 2007-2013
Axa prioritara 3 ,,Cresterea adaptabilitatii lucratorilor si a intreprinderilor”
Domeniul major de interventie 3.1 ,Promovarea culturii antreprenoriale”


mailto:camelia.popa@cpaddd.utcluj.ro
http://www.cpaddd.ro/

OBIECTIVE

Cursul postuniversitar este axat pe tematici din Planul National de
Cercetare, Dezvoltare si Inovare 2007-2013, din Programul National de
Energie, din legislatia privind stabilirea sistemului de promovare a
producerii energiei din surse regenerabile de energie, din politica de
energie a Uniunii Europene, sub deviza generala:

Economie bazata pe cunoastere, antreprenoriat,
energie, mediu, deseuri, constructii.

Obiective strategice

m pregatirea de specialisti pentru conducerea, dezvoltarea tehnologica si
exploatarea resurselor energetice regenerabile, pentru promovarea
cladirilor ecologice cu consumuri minime de energie, pentru promovarea gi
supravegherea proceselor din retelele energetice urbane moderne si
pentru managementul energiei in cladiri;

m dezvoltarea capacitatilor de analiza independenta, de formulare de
argumente, decizii $i demersuri concrete.

Obiective specifice

m cunoasterea reglementarilor europene si nationale in domeniul resurselor
energetice regenerabile;

m utilizarea modelelor, tehnicilor, instrumentelor moderne de marketing in
beneficiul firmei antreprenoriale;

m realizarea unui plan de marketing al firmei antreprenoriale;

m evaluarea necesitatilor de energie ale unei entitatj si identificarea combinatjei
optimale a diferitor surse pentru asigurarea unei dezvoltari durabile;

m Intocmirea unor studii de implementare - tehnic, energetic si economic - a
resurselor energetice regenerabile (soare, vant, apa, geotermal) in
sistemul energetic al unei cladiri sau instalatjii tehnologice, metode de
calcul energetic, integrarea instalatiilor energetice in mediul ambiant si in
arhitectura cladirilor;

m cunoasterea si promovarea ambientului urban sustenabil;

m insusirea notjunilor de baza privind confort ambiental si asigurarea acestuia
n mediul construit, privind cladirile eficiente energetic, auditul energetic al
constructiilor si instalatiilor aferente.

m conceperea si alcatuirea constructiva a casei solare active si a casei solare
pasive, determinarea performantelor acestora;

m notiuni specifice de inginerie a iluminatului eficient energetic;

m strategiile de valorificare a deseurilor; cunoasterea tehnologiilor de
cogenerare si reciclare;

m evidentierea dezvoltarii sustenabile la nivelul mediului construit, prin
examinarea modului in care componentele si sistemele cladirii afecteaza
performanta si bunastarea ocupantului.

PLAN DE INVATAMANT

Discipline obligatorii
= Resurse energetice regenerabile
= Urbanizare sustenabila
= Gestiunea integrata a deseurilor

Set discipline optionale 1
= Constructii sustenabile
= Antreprenoriat de succes si intreprinderi competitive

Set discipline optionale 2

* [luminat sustenabil

= Ecosisteme energetice
Activitate practica (studii de caz)
Elaborare si sustinere lucrare de absolvire

GRUPUL TINTA

Cursul postuniversitar urmareste asigurarea cursantilor cu

cunostintele necesare pentru a face fata cu success noilor
provocari energetice europene pana in anul 2020: reducerea
emisiilor de oxid de carbon cu pana la 20%; producere
energiei din resurse regenerabile pana la 20% din energia
totala (electrica, termica, transport, iluminat), imbunatatirea
eficientei energetice cu pana la 20%.

Programul de perfectionare postuniversitara este finantat integral din Fondul
Social European, Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013.
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